
Objectifs : 
      Définir sa stratégie 
      de négociation 
      face à son 
      employeur

      Obtenir des     
      résultats sur sa    
      condition de salarié
      
      Expertiser sa 
      négociation  

(Re)Négocier son contrat de travail
         Maîtriser les fondements juridiques du
contrat de travail, rédiger son contrat
         Se positionner dans la négociation,
convaincre, argumenter 
Négocier une rupture de contrat
pour quitter votre emploi actuel
         Stratégie pour définir et négocier les
modalités de votre départ
         Réussir votre nouveau projet
Résoudre un conflit avec son
employeur
         Définir la nature du conflit et
rechercher des solutions adaptées
         Action de médiation avec l'accord
préalable de l'entreprise

 

Pour s'inscrire ou plus
d'informations  : 

contact@trebuchetformation.fr
 07 82 58 35 78 
07 81 51 45 90

 
 

Durée du conseil : 
Par heure pour les salariés

sinon par 1/2 journées 

Public : 
Tous les salariés
individuellement

CONSEILS individuels 
a tous les salaries

Nos accompagnements
TARIFS

90€/heure
Forfait sur devis  

Prise en charge possible :
individuel, syndicat, 

 CSE
 

Tous conseils juridiques selons vos
besoins et situation 

TREBUCHET FORMATION


